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ZACHECAMY PRZEDSIEBIORCOW
DO WALKI ZE SMOGIEM

Trzeci numer poradnika otwieramy relacja
z Europejskiego Kongresu MSP - wydarzenia,
podczas ktorego zostat podpisany perspek-
tywiczny i bardzo wazny dla mieszkancéw
naszego regionu dokument, umozliwiajacy
podjecie konkretnej walki z ogromnym prob-
lemem, jakim jest smog.

O tym, ze oddychamy zanieczyszczonym powietrzem,
wiemy nie od dzi$, wazne natomiast sg realne dziata-
nia, zmierzajace do poprawy jego jakosci oraz elimino-
wania zdrowotnych skutkow. Przedsiewziecie ,Silesia
pod btekitnym niebem”, realizowane wspdlnie z Naro-
dowym Centrum Badan i Rozwoju, jest milowym kro-
kiem, ale nie powiedzie sie bez udziatu przedsiebior-
cow. To wiasnie do nich kierowane sg $rodki siegajace
100 min ztotych. Wdrozenie prac B+R obejmuje sze-
roki zakres - od energetyki, przez zielong gospodarke,
OZE, medycyne, zrownowazony transport po syste-
my informatyczne, niezbedne chocby do diagnostyki
i wczesnego ostrzegania przed skutkami zanieczysz-
czenia powietrza. Nabor projektéw ruszyt z koncem
listopada. O szczegdtach tego przedsiewziecia pisze-

my w poradniku oraz na naszej stronie internetowej,
gdzie zamieszczona jest petna dokumentacja. Zache-
cam takze do zapoznania sie z aktualnymi i planowa-
nymi w najblizszych miesigcach konkursami oraz - jak
zawsze - polecam Panstwa lekturze prezentacje do-
brych praktyk.

Bartosz Rozpondek
) Dyrektor
Slagskiego Centrum Przedsiebiorczosci
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8. EUROPEJSKI KONGRES MALYCH | SREDNICH PRZEDSIEBIORSTW

JAK PRZEDSIEBIORCY
WZBOGACAJA REGION?

~

Dwanascie éciezek tematycznych, sto paneli i 7,5 tys. uczestnikow. Osma edycja Europejskiego
Kongresu Matych i Srednich Przedsiebiorstw, ktéra miata miejsce w dniach 17-19 pazdziernika,
byta okazjg do rozmowy o wspotpracy Swiata biznesu, nauki i samorzadu. W Miedzynarodowym
Centrum Kongresowym w Katowicach nie zabrakto debaty o roli Funduszy Europejskich w roz-
woju przedsiebiorstw. Uczestnicy mogli takze wzigé udziat w warsztatach dotyczacych pozyski-
wania unijnych dotacji oraz odwiedzi¢ stoisko Slaskiego Centrum Przedsiebiorczosci.
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Uroczyste otwarcie Europejskiego Kongresu MSP.

Pod btekitnym niebem

JTechnologie, cztowiek, odpowiedzialnos¢” to temat
przewodni tegorocznej edycji Kongresu. Dlatego tez zde-
cydowana wiekszos¢ debat poswiecona byta innowacyj-

Prof. Jerzy Buzek.

nosci, cyfrowej rewolucji, komunikacji mobilnej, transfe-
rowi wiedzy oraz ochronie Srodowiska.

- Jestesmy w dobie gospodarki cyfrowej, idziemy w kierunku
Przemystu 4.0, czyli petnej integracji pracownikow i inteligen-
tnych maszyn. Nie uciekniemy przed tym. To zupetnie howy
system zarzqdzania gospodarkq. Big data, chmura oblicze-
niowa czy Internet Rzeczy to wyzwania, przed ktorymi stoi
caty sektor MSP i ktérych absolutnie nie powinien sie oba-
wiac¢ - mowit w trakcie inauguracji wydarzenia prof. Jerzy
Buzek, byty premier, obecnie eurodeputowany.

W tegoroczne zagadnienia tematyczne idealnie wpisuje
sie nowatorskie przedsiewziecie Narodowego Centrum
Badan i Rozwoju oraz Wojewddztwa Slaskiego - ,Silesia
pod btekitnym niebem”. Zaktada ono realizacje innowa-
cyjnych projektéw w obszarze technologii, zmierzajacych
do poprawy jakosci powietrza oraz minimalizacji skutkow
zanieczyszczen dla zdrowia. Umowe na jego realizacje
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APN,
NIEBEM”

POD Btekinyy

Wicemarszatek Michat Gramatyka i zastepca dyrektora NCBR Iza-
bela Zmudka podpisujq umowe na realizacje przedsiewziecia ,Silesia
pod btekitnym niebem’.

podpisano w MCK podczas drugiego dnia kongresu.
- W ubiegtym roku Sejmik Wojewddztwa Slgskiego przyjat
uchwate antysmogowq. Wspolne przedsiewziecie jest jedng
7 form realizacji jej zatozen, chociazby w kontekscie rozwo-
ju technologii z dziedziny ochrony srodowiska i energetyki.
Angazujemy wiec nasz potencjat i srodki unijne, by walczyc
7 niskg emisjq i pobudzic¢ innowacyjnosc w regionie — mowit
Michat Gramatyka, wicemarszatek wojewodztwa $laskie-
g0, jeden z sygnatariuszy umowy.

W ramach konkurséw mozliwa bedzie realizacja badan
przemystowych, prac rozwojowych i wdrozeniowych
w takich obszarach jak: energetyka, inzynieria biome-
dyczna, informatyka, transport czy medycyna. Badania
bedg mogty dotyczy¢ na przyktad zrownowazonego
transportu, pozyskiwania energii ze zrodet odnawialnych,

monitoringu i sterowania emisja zanieczyszczen powie-
trza, systemow alarmowania mieszkancow oraz diag-
nostyki i leczenia chordb cywilizacyjnych wywotanych
degradacja srodowiska. NCBR bedzie ogtaszat konkursy
dotyczace badan przemystowych realizowanych przez
konsorcja naukowe, a Slaskie Centrum Przedsiebiorczosci
stanie sie odpowiedzialne za nabory w ramach prac roz-
wojowych i wdrozeniowych (nabycie srodkéw trwatych,
wartosci niematerialnych, stuzacych do komercjalizacji
wynikow dziatarh B+R).

- Dzieki formule wspdlnego przedsiewziecia mamy mozli-
wos¢ znalezienia rozwigzania realnego problemu, zdiagno-
zowanego przez jednostke samorzqdowq. W tym przypadku
daje ono mozliwosc realizacji przez przedsiebiorstwa i jed-
nostki naukowe innowacyjnych projektow, ktore przyczyniq
sie do poprawy jakosci powietrza, a tym samym zdrowia Po-
lakéw. Mamy nadzieje, Zze innowacyjne technologie, po prze-
testowaniu w wojewddztwie slgskim, zostanq z sukcesem
wdrozone takze w innych regionach Polski zmagajgcych sie
7z problemem zanieczyszczenia powietrza. Podpisana dzis
umowa to krok do celu - méwita Izabela Zmudka, zastepca
dyrektora Narodowego Centrum Badan i Rozwoju.

Budzet przedsiewziecia wyniesie tacznie 100 min zt
(po 50 min zt z obydwu stron). Wktad NCBR bedzie fi-
nansowany ze srodkow Programu Operacyjnego Inteli-
gentny Rozwdj, natomiast wktad Wojewddztwa Slaskie-
go - ze srodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Slaskiego.

Fundusze na pétmetku

W trakcie kongresu nie mogto zabraknac¢ debaty na te-
mat wdrazania Funduszy Europejskich. Tegoroczne spot-
kanie poswiecone byto doswiadczeniom i prognozom dla
firm sektora MSP na potmetku perspektywy finansowej
2014-2020. Otwierajac dyskusje, wicemarszatek Michat



Na stoisku Wojewddztwa Slgskiego przez trzy dni dyzurowali specjalisci.

Gramatyka podkreslat, ze nasze wojewddztwo ma naj-
wiekszy regionalny program operacyjny w Polsce. Jego
budzet - 15 mld zt, przekracza catg pule $rodkéw z poli-
tyki spéjnosci, jaka otrzymata Estonia.

- Wiekszosc srodkow, bo az 93%, zostata juz zakontrakto-
wana, obecnie pracujemy nad tym, by efektywnie wydac po-
zostatq, niewielkq czes¢ naszego budzetu — podkreslat.

Duze wsparcie otrzymali przedsiebiorcy.

- Fundusze w naszym regionie to ponad 100 projektow ba-
dawczych w firmach, ponad 400 przedsiewzie¢ innowacyj-
nych sektora MSP, prawie tysigc nowych firm, a co za tym
idzie - kolejne miejsca pracy — podkreslata Aleksandra Ka-
lafarska, zastepca dyrektora Wydziatu Rozwoju Regional-
nego Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Slaskiego.

Grzegorz Sikorski - dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy
w Katowicach - do tych imponujacych wynikow regionu do-
datjeszcze sukces Bazy Ustug Rozwojowych. System szkolen
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e
1 pdrewatnymi

paoh objetyet

oparty na popycie cieszy sie ogromnym zainteresowaniem
przedsiebiorcéw, a na jego realizacje w regionie przeznaczo-
no blisko 430 min euro. Jest to unikalna metoda wsparcia dla
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza, umozliwiajaca reali-
zacje szkolen dopasowanych do potrzeb firm i pracownikow.
Bartosz Rozpondek, dyrektor Shskiego Centrum Przedsie-
biorczosci, podkreslat z kolei znaczenie programu dla rozwo-
ju MSP. Oprocz érodkéw na dziatania nowatorskie i prace
wdrozeniowe, wraca tez mozliwos¢ promowania przedsie-
biorstw na targach zagranicznych.

- Wiele firm otrzymato niepowtarzalng szanse zaprezentowa-
nia swoich produktow na branzowych wystawach, dzieki czemu
udato im sie wyptynqgc na szersze wody - mowit Bartosz Roz-
pondek, dyrektor Slaskiego Centrum Przedsiebiorczoéci.

O sukcesie wdrazania Funduszy Europejskich mowit tez
Krzysztof Wojcik z Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regio-
nalnej Komisji Europejskiej:

- Unijne dotacje pozwolity Polsce na prawdziwy skok cywi-
lizacyjny. Efektow mozna szukac nie tylko w infrastrukturze,
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Podczas Europejskiego Kongresu MSP mozna byto przetestowac najnowsze osiggniecia polskich przedsiebiorcow.

ale tez w wymiarze spotecznym. Tylko w obecnej perspektywie
finansowej powstato blisko 160 tysiecy miejsc pracy.

Eksperci byli zgodni, ze europejskie pieniadze pomaga-
ja przedsiebiorcom wdraza¢ nowoczesne rozwigzania
i to na wielu poziomach: od zarzadzania firma, poprzez
procesy rekrutacji, implementacji technologii, po nawiazy-
wanie nowatorskich form wspdtpracy.

- Narodowe Centrum Badan i Rozwoju na projekty rozwija-
jqgce dziatalnos¢ innowacyjnq i majgce na celu zawiqzywanie
wspotpracy na styku biznes - nauka w wojewddztwie slgskim
od 2016 r. przekazato az 1,5 mid zt, z czego 1,2 mld zt trafito
do przedsiebiorcow - podkreslata w tracie debaty Izabela
Zmudka. - Jest sie czym chwali¢. Co wazne, wiele pomystéw,
choc wywodzi sie z okreslonej branzy, ma swoje zastosowanie
takze w innych gateziach przemystu. To jest wtasnie ta moc in-
nowacji. Przyktadem jest firma z wojewddztwa slgskiego, ktéra
na co dzien specjalizuje sie we wspinaczce gorskiej, a zaprojek-
towana przez nich poduszka, stuzy nie tylko ratowaniu zycia

w przypadku zejscia lawiny. Z tego rozwigzania korzystajq tak-
ze firmy spoza branzy gorskiej — dodata.

O tym, ze na mapie regionu znalez¢ mozna sporo nowator-
skich przedsiebiorstw, mowit tez Bartosz Rozpodnek. Pod-
kreslat, ze wiele z tych firm rozpoznawalnych jest na za-
chodnich rynkach i otrzymuje tam prestizowe nagrody.

~ Slgskie od lat stawia na dziatalnos¢ innowacyjng. Stuzq
temu Regionalne Inteligentne Specjalizacje, obecnie zwiekszo-
ne z trzech do pieciu. Sq to medycyna, energetyka, technologie
informacyjno-komunikacyjne oraz nowe: zielona gospodarka
i przemysty wschodzqce. To wtasnie w te dziedziny, poprzez
organizacje konkurséw - a za nami juz dwanascie naboréw
- inwestujemy wiekszos¢ srodkéw — wyjasnia Bartosz Roz-
pondek.

Co dalej?

Eksperci rozmawiali réwniez o przysztosci polityki spdj-
nosci i wyzwaniach, jakie stoja przed przedsiebiorcami.



Krzysztof Wojcik z Dyrekcji Generalnej ds. Polityki Regio-
nalnej Komisji Europejskiej zwracat uwage, ze po 2020 r.
jeszcze wiekszego znaczenia nabiorg instrumenty zwrotne
i dziatania racjonalizatorskie:

- Polskie przedsiebiorstwa, chcgc budowac swojq konkuren-
cyjnosc, muszq wskoczy¢ na wyzszy poziom innowacyjnosci.
Choc sq powody do zadowolenia, to nadal jest jeszcze wie-
le do nadrobienia. Zachecam do siegania nie tylko po srod-
ki unijne dostepne na poziomie regionalnym i krajowym, ale
takze w programach europejskich, jak np. COSME, ktdérego
celem jest wzmacnianie konkurencyjnosci i trwatosci unijnych
przedsiebiorstw, szczegolnie matych i srednich. Budzet progra-
mu to 2,3 miliarda euro. Uwazam, Ze wiele polskich przed-
siebiorstw jest juz na takim poziomie rozwoju, ze moze po te
srodki siegnqc.

Prelegenci byli zgodni, Ze jesli chcemy zwiekszy¢ poziom
polskiej innowacyjnosci, biznesmeni musza przede wszyst-
kim zaczac¢ mysle¢ w sposob nieszablonowy.

- Potrzeba nam ,szalercéw” innowacji w dobrym tego stowa
znaczeniu, czyli ludzi odwaznych, smiato patrzqcych w przy-
sztos¢. Do tego niezbedne jest jednak przyzwolenie na ryzyko
- podkreélata Izabela Zmudka.

Jednym z wyzwan po 2020 r., przed ktérym stang witas-
ciciele firm, bedzie tez problem niedoboru fachowcéow
na rynku pracy i koniecznos¢ poszukiwania wykwalifiko-
wanych kadr poza granicami kraju. Mowit o tym Grzegorz
Sikorski:

- Bezrobocie jest coraz nizsze, zatem problem coraz bardziej
dotyka przedsiebiorcow. Otwarcie runku pracy w Polsce jest
koniecznosciq i nasza instytucja od dtuzszego czasu stara sie
podqgzac za tym trendem. Zastosowalismy proste rozwigzanie,
dzieki czemu uda nam sie dotrzec z informacjq do takich kra-
jow jak Rumunia, Butgaria czy Estonia. Przygotowujemy ma-
teriaty promocyjne prezentujqce polski rynek pracy oraz nasze
oferty w rodzimym jezyku potencjalnego pracownika. Jeste-
smy dopiero na poczqtku tej drogi, ale mamy nadzieje, ze tym
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sposobem w ogdle zaistniejemy w swiadomosci mieszkancow
tych krajow - zaznaczyt.

Ciekawa propozycje czesciowego rozwiazania problemu
braku kadr w przysztosci przedstawita Izabela Zmudka. Jej
zdaniem pomocne w tym zakresie beda wtasnie innowacje.
- Automatyka, robotyka, sztuczna inteligencja to rozwigzania,
ktére mogg by¢ antidotum na brak pracownikéw w okreslo-
nych branzach. Na przysztos¢ spogladam wiec optymistycznie
- podkreslita.

Goscie panelu mowili réwniez o tym, ze po 2020 r. Fun-
dusze Europejskie, oprocz innowacji, wspiera¢ bedg tez
w duzym zakresie czysta energie oraz elektromobilnosc.
Juz dzié Slaskie jest liderem w zakresie popularyzowania
niskoemisyjnego transportu. Az 26 miast podpisato umo-
wy na zakup ekologicznych autobusow.

Podsumowujac debate, uczestnicy byli zgodni, ze Polska
efektywnie wykorzystuje unijne $rodki. W naszym regionie
rozpoczety sie juz prace nad Strategia Wojewodztwa Sla-
skiego 2020+, bedaca punktem wyjscia do przygotowania
nowego regionalnego programu operacyjnego.

Warsztaty i szkolenia

Z mysla o przedsiebiorcach, ktérzy planuja siegnac po unijne
dotacje, w trzecim dniu Kongresu zorganizowano warsztaty
,Uwaga! Fundusze”. Ich uczestnicy mogli dowiedziec sie, jak
skutecznie przygotowac wniosek aplikacyjny oraz jak realizo-
wac projekty. Wiedze o instrumentach wsparcia chetni mo-
gli zdoby¢ réwniez na stoisku Wojewodztwa Slaskiego w hali
gféwnej MCK w strefie Targow Biznes Expo. SCP przygo-
towato takze specjalng przestrzen innowacyjna. Swoje pro-
dukty prezentowaty w niej firmy, ktére juz pozyskaty unijne
dotacje. Mozna byto zobaczy¢ m.in. nowoczesne roboty
przemystowe Centrum Szkolen Inzynierskich EMT-Systems,
wykorzystywane w szkoleniach z zakresu rozwoju oprogra-
mowania systemow automatyki i robotyki.



KONKURS

KROK DO BEEKITNEGO NIEBA

Przyjeta w ubiegtym roku przez Sejmik Wojewddztwa Slaskiego uchwata antysmogowa zapo-
czatkowata dziatania zmierzajgce do poprawy jakosci powietrza w naszym regionie. Kolejnym,
bardzo waznym krokiem, byto podpisanie umowy na realizacje projektu ,Silesia pod btekitnym
niebem” pomiedzy Wojewddztwem Slaskim a Narodowym Centrum Badan i Rozwoju, co miato
miejsce 18 pazdziernika podczas Europejskiego Kongresu MSP w Katowicach. Od 29 listopada
przedsiebiorcy beda mogli sktada¢ wnioski w ramach tego przedsiewziecia.

- Obszar tematyczny ujety w porozumieniu jest mocno rozbu-
dowany i obejmie takie dziedziny jak: energetyka, inzynieria bio-
mecdyczna, informatyka, transport, medycyna. Badania w sferze
energetyki, wywiady z przedsiebiorcami wskazujq na bardzo
duze zainteresowanie firm dziatalnosciq B+R w dziedzinie ogra-
niczania niskiej emisji oraz magazynowania energii. Mozliwosc

uzyskania dodatkowych srodkéw stanowi efekt zachety takze
dla tych, ktérzy do tej pory nie planowali takich inwestycji. Slg-
skie dysponuje réwniez duzym zapleczem naukowym, na co nie
bez powodu zwraca sie uwage w kontekscie prac badawczych.
Wspdlne przedsiewziecie zaktada tez zaciesnienie wspotpracy

srodowisk naukowych z biznesem, co jest kluczem przy innowa-



cyjnych projektach - wyjasnia Bartosz Rozpondek, Dyrektor
Sllaskiego Centrum Przedsiebiorczodci, ktore wraz z NCBR
bedzie odpowiedzialne za nabory.

Warto podkresli¢ ogdlnopolski charakter przedsiewziecia
za sprawa partnerstwa z Narodowym Centrum Badan i Roz-
woju. W ten sposéb docieramy do przedsiebiorcow z catego
kraju, uzyskujemy jako region szanse na wykorzystanie ich
potencjatu know-how w zakresie poprawy jakosci powietrza.
Firmy spoza naszego wojewddztwa beda mogty realizowac
projekty badawcze, jednak musza one dotyczy¢ i by¢ wdro-
7one tylko na obszarze Slaskiego.

100 min ztotych do wydania

W NCBR mozliwe bedzie finansowanie badan prze-
mystowych realizowanych przez konsorcja naukowe
(przedsiebiorcy + jednostki naukowe). Slaskie Centrum

O TYM SIE MOWI

O TYM SIE MOWI

Przedsiebiorczosci umozliwi natomiast finansowanie prac
rozwojowych i wdrozeniowych (nabycie $rodkéw trwa-
tych, wartosci niematerialnych, stuzacych do komercja-
lizacji wynikéw prac B+R). W przypadku naboréw SCP
o dofinansowanie mogg sie staraé: przedsiebiorstwa,
spotki celowe/spin-off ustanawiane przez publiczne in-
stytucje badawcze oraz przedsiebiorstwa, konsorcja
przedsiebiorstw i jednostek naukowych, a takze konsorcja
przedsiebiorstw. Budzet przedsiewziecia wynosi 100 min
ztotych - wartos¢ wktadu NCBR to 50 min ztotych, war-
tos¢ wktadu Wojewddztwa Slaskiego rowniez 50 min zt.
Pierwsze nabory startujg 29 listopada 2018, finansowa-
nie projektéw przewidziane jest na lata 2018-2023.

Wszystkich zainteresowanych zapraszamy
na spotkania informacyjne dotyczace konkursu.
Szczegoty i zgtoszenia na www.scp-slask.pl.

CO Z PRZYSZLOSCIA IOB?

Obraz Instytucji Otoczenia Biznesu w ostatnim z raportéw Stowarzyszenia Organizatorow
Osrodkdéw Innowacji i Przedsiebiorczosci w Polsce?! nie jest optymistyczny. Padty w nim uwagi
o pogtebianiu sie negatywnych tendencji, zaniku dziatalnosci misyjnej i spadku liczby tego typu

placéwek.

Po stopniowym, ale systematycznym wzroscie od lat 90.
ubiegtego wieku do 2013 r., doszto do zmniejszenia licz-
by IOB — z 809 obecnie pozostato 560. Tendencja ta jest
wyrazna i spowodowana zmiang sposobu finansowania
ustug dla przedsiebiorcow. Raport podkresla, ze z nowa
sytuacja nie poradzili sobie ani przedsiebiorcy, ani osrodki,
brak takze odpowiedniego wykorzystania zasobow przez
decydentow krajowych i regionalnych. Wyjatek stanowig
Centra Transferu Technologii, co spowodowane jest pro-
gramem Inln+, dotowanym z Funduszy Europejskich.

W 2014 r. najwiecej osrodkéw byto skupionych w Polsce
potudniowej, bo okoto 41%, a pierwsze miejsce zajmo-
wato tu wojewddztwo Slaskie. Mielismy takze najwiece]
inkubatoréw przedsiebiorczosci, bo 10, natomiast gorzej
przedstawiata sie kwestia centrow transferu technologii
— byty jedynie 2, co przy duzej, drugiej w kraju po woje-
wodztwie mazowieckim, liczbie uczelni dawato nasycenie
zbyt stabe w stosunku do potrzeb?. Z kolei, jak wynika
z ostatniego raportu, w roku 2015 istniato tu 81 siedzib
IOB, zas dwa lata pdzniej — juz tylko 49.



O TYM SIE MOWI

Laboratorium w Parku Naukowo-Technologicznym ,Technopark Gliwice”

W naszym regionie — jak wynika z obserwacji — najbardziej
preznie dziatajg: Technopark, Gérnoslaska Agencja Przed-
siebiorczosci i Rozwoju oraz Centrum Transferu Technolo-
gii w Gliwicach, Sosnowiecki Park Naukowo-Technologicz-
ny, Gtowny Instytut Goérnictwa w Katowicach, Centrum
Transferu Technologii w Czestochowie czy Slaski Klaster
ICT i Multimediéw Hub Club w Rudzie Slaskiej. Na terenie
naszego wojewddztwa funkcjonujg rowniez akademickie
inkubatory przedsiebiorczosci, na przyktad przy Politech-
nice élaskiej czy AP Slask przy Uniwersytecie Slaskim, sku-
piajacy 11 inkubatoréw i dziatajacy juz od 11 lat.

Wsréd plusow IOB wskazywanych w raporcie, moz-
na wymieni¢ dobrg infrastrukture, ktérg zawdzieczaja
funduszom unijnym, a takze wzrost liczby certyfikatow,
co wynika gtownie z wymogow stawianych w trakcie sta-
ran o zewnetrzne finansowanie. Mimo to, liczba ustug nie
wzrasta. IOB wskazywaty, ze przedsiebiorcy nie sg nimi
zainteresowani. Zarazem potowa osrodkéw dysponuja-
cych infrastruktura informowata jednak, ze jest w trakcie
wdrazania nowych ustug. Jednoczesnie, we wnioskach
korncowych raportu znalazta sie uwaga, ze najwigksza
aktywnosc I0OB skupia sie na, nieujetym w dokumencie,



upowszechnianiu idei przedsiebiorczosci oraz innowacji,
co — jak sie wydaje — dobrze rokuje na przysztosc.

Zmiany w IOB mozna powiagzac¢ z polityka prowadzo-
na przez Unie Europejska. Autorzy raportu wskazuja,
ze nie byfa ona skupiona na tworzeniu sieci wyspecja-
lizowanych osrodkow, a jedynie na doraznych celach.
Zauwazaja takze, ze IOB nadal koncentruja sie na rea-
lizacji dofinansowanych projektéw, ograniczajac ustugi
doradcze i szkoleniowe, a liczba ustug specjalistycznych
jest niewielka. Osrodki dysponujace infrastruktura kieruja
swoja uwage gtéwnie na zasiedlanie powierzchni, jakimi
dysponuja, natomiast ograniczajg wsparcie merytorycz-
ne zwiagzane z komercjalizacjg oraz funkcje inkubacyjne.
Jedynie niewielka ich grupa coraz skuteczniej zajmuje sie
transferem technologii oraz ustugami B+R i komercjali-
zacja, a to wskazany kierunek dla osrodkéw dysponuja-
cych infrastrukturg laboratoryjna i badawczo-rozwojowa.
Z kolei osrodki bez infrastruktury sa bardziej aktywne
w realizowaniu ustug specjalistycznych oraz ochronie

KONKURS

wiasnosci intelektualnej. By¢ moze te pierwsze zaczynaja
sie skupiac gtéwnie na poczatkujacych klientach, a drugie
— na zaawansowanych.

Whkrétce w SCP zostanie rozpoczety nabér do konkursu
w ramach dziatania 1.3, wspierajacego profesjonalizacje
IOB. Dofinansowanie uzyskaja projekty przewidujace
stworzenie wysokospecjalistycznych i proinnowacyjnych
specjalistycznych ustug doradczych, co tworzy szanse
na przezwyciezenie cho¢ czesci problemow opisywanych
w raporcie na temat stanu IOB. O szczegdtach piszemy
ponizej.

L Osrodki innowacji i przedsiebiorczosci w Polsce. Raport 2018.
Pod red. Aleksandra Bakowskiego i Marzeny Mazewskiej. Po-
znan-Warszawa 2018.

2 Powyzsze dane, dotyczqce 2014 r., pochodzq z wczesniejsze-
go opracowania Osrodki innowacji w Polsce (z uwzglednieniem
inkubatoréow przedsiebiorczosci). Raport z badania 2014. Pod
redakcja A. Bakowskiego i Marzeny Mazewskiej. Warszawa
2014.

WSPARCIE SZYTE NA MIARE

Na przetomie 2018 i 2019 roku Slaskie Centrum Przedsiebiorczosci rozpocznie nabér do konkur-
su wspierajacego profesjonalizacje 0B, czyli Dziatania 1.3. Tym razem skupimy sie na rozwoju
Swiadczonych ustug, ktérych zasieg i poziom byt przedmiotem niepokoju autoréw wspomniane-
go raportu. Wsparcie uzyskaja projekty przewidujace stworzenie wysokospecjalistycznych i pro-
innowacyjnych specjalistycznych ustug doradczych.

— Nie chcemy ograniczac inicjatywy przysztych beneficjen-
téw, wiec mozna przedstawic¢ w jednym wniosku koncepcje
nie tylko jednej ustugi, ale catego ich pakietu — mowi Anna
Miskiewicz, koordynator w Wydziale Wyboru i Kontrakta-
cji EFRR.

Pomysty powinny dotyczy¢ w szczegdlnosci porad
we wdrazaniu innowacji czy audytu innowacyjnosci przed-
siebiorstwa wraz z rekomendacjami.

Maksymalny poziom dofinansowania to az 85%. Wsrod
wydatkow kwalifikowanych znajda sie: pomoc szkolenio-
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wa, ustugi doradcze, nabycie wartosci niematerialnych
i prawnych oraz s$rodkéw trwatych. Udzielanie wsparcia
na infrastrukture i aparature badawczo-rozwojowa nie-
zbedna do $wiadczenia innowacyjnych ustug na rzecz
przedsiebiorstw ma charakter warunkowy - Wniosko-
dawca powinien wykaza¢, iz taka inwestycja stanowic
bedzie m.in. uzupetnienie funkcjonujacej infrastruktury,
a mozliwos¢ wypracowania nowej, proinnowacyjnej ustugi
doradczej jest uzalezniona od jej posiadania.

Warto zwrdci¢ uwage na nowy element w naszych kon-
kursach — wnoszony wktad wtasny, czyli minimum 15%
wydatkéw kwalifikowanych, moze przybrac¢ forme niepie-
niezna.

— To duze utatwienie dla naszych przysztych Beneficjentow —
wspomina Anna Miskiewicz. — Wktad finansowy wolno po-

~ _i’

mniejszy¢ na przyktad, jesli IOB posiada wtasne sale i przed-
stawi w projekcie wycene ich amortyzacji.

W ten sposéb chcemy zacheci¢ osrodki posiadajace infra-
strukture do aktywnego wtaczenia ustug specjalistycznych
w zakres swojej dziatalnosci i doprowadzi¢ do zahamowa-
nia ich spadku w tych obiektach. Z kolei tym, ktére dzia-
fajg preznie na terenie naszego wojewoddztwa, pozwoli
to na rozszerzenie swojej oferty.

— Warto podkreslic — dodaje Anna Miskiewicz — Ze Instytu-
cje Otoczenia Biznesu powinny realizowac projekty umozliwia-
jace im zdobycie coraz wiekszej samowystarczalnosci i do tego
dqzymy. Ostatecznie pomoc w formie Funduszy Europejskich
dotrze przeciez do przedsiebiorcow. W przypadku naszego
konkursu — zwtaszcza do MSP. bo to te firmy bedq korzystaty
7 wypracowanych rozwiqzan, a nowe, proinnowacyjne ustugi
pozwolg 0B lepiej dziata¢ w warunkach rynkowych. Dodat-




kowo, prawdopodobnie pdzng jesieniq przysztego roku, SCP
otworzy nabor do konkursu 1.2, obejmujgcego 3 typ projektu,
zaktadajgcego, ze firmy prowadzqce dziatalnos¢ w wojewddz-
twie slgskim bedq mogty, dzieki wsparciu funduszy unijnych,
zakupic ustugi proinnowacyjne od IOB.

Dofinansowanie z Funduszy Europejskich zmierza tu nie
tyle do tworzenia sieci IOB ani nie skupia sie na doraznych
celach, jak widzieliby to autorzy raportu wspomnianego
we wczesniejszym artykule, lecz tworzy sprzyjajace wa-
runki dla rozwoju firm, gtéwnie mikro-, matych i srednich.
Uzupetniajace sie konkursy pozwola réwniez na zacies$nie-
nie wspotpracy miedzy IOB a przedsiebiorstwami.
Projekty maja stuzy¢ rozwojowi wojewoddztwa $laskiego,
stad zastrzezenie, ze instytucje zgtaszajace sie do konkur-
su muszg prowadzi¢ dziatalnos¢ na jego terenie. W konkur-
sie moga uczestniczy¢ réwniez IOB bedace przedsiebior-
stwami — ich status zostanie zweryfikowany na podstawie
wpisu do CEIDG/KRS na dzien podpisania umowy o do-
finansowanie. Warunkiem uzyskania wsparcia jest przed-
stawienie strategii biznesowej, ktéra wyraznie wskazuje
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rézne zrodta przychodow OB oraz potwierdza ich zdol-
nos¢ do dziatania w warunkach rynkowych i prowadzenia
dziatalnosci  podmiotu finansowo samowystarczalnego
(lub uzyskania samowystarczalnosci stopniowo do konca
okresu kwalifikowalnosci). Niezbedne jest takze wykazanie
stosowania norm w zakresie standardu dostarczania ustug
opracowanych co najmniej na poziomie krajowym.

Wsparcie uzyskaja projekty dotyczace inteligentnych spe-
cjalizacji naszego wojewddztwa oraz wptywajace na roz-
woj gospodarki, wzrost innowacyjnosci, zintensyfikowanie
badan przemystowych, a takze majace przygotowac przed-
siebiorstwa do udziatu w programach miedzynarodowych,
takich jak Horyzont 2020 czy COSME. O dofinansowanie
moga ubiegac sie OB, ktére wyswiadczyty minimum trzy
wysokospecjalistyczne, proinnowacyjne ustugi doradcze
dla przedsiebiorstw w okresie trzech ostatnich lat przed
ztoZzeniem wniosku.

Zapraszamy do udziatu w konkursie.

PANELE EKSPERCKIE - NARZEDZIE
PRZYDATNE W OCENIE WNIOSKOW

Za nami pierwsza tura oceny merytorycznej wnioskéw, w ktérej zostaty zastosowane panele
eksperckie. Nowa forma oceny, przez niektérych przyjeta z niechecia i duza rezerwa, po spot-
kaniu okazywata sie bardzo przydatng mozliwoscia obrony swojego pomystu. Dla pracownikéw
Slaskiego Centrum Przedsiebiorczoéci to takze okazja do weryfikacji wiedzy i pracy ekspertéw.

Plusow jest znacznie wiece;.

- Panele sq elementem oceny merytorycznej wnioskow
ztozonych w ramach naboru z 2018 roku. Jest to pierwszy
konkurs, ktory przewiduje takg formute, a zdecydowalismy
sie na nig z uwagi na rekomendacje z badan ewaluacyj-

nych oraz wtasne zdanie. Ostatnie doswiadczenia pokaza-
ty, Ze to byta bardzo dobra decyzja. Spotkania z wniosko-
dawcami daty mozliwosc¢ ekspertom do zadawania pytan
na biezqco, wiele watpliwosci przedsiebiorcy mogli wyjasnic
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Elzbieta Kabelis
kierownik Wydziatu Wyboru
i Kontraktacji EFRR:

- Dzieki panelom mamy lepsze projekty, bardziej do-
precyzowane i przeanalizowane pod kgtem optacal-
nosci przedsiewziecia.

na byto zmieni¢ na bardziej dogodny. Zapis Regulaminu
Konkursu mowit bowiem, ze: Niestawienie sie Whiosko-
dawcy (bez wczesniejszego poinformowania z jego strony
IOK) na panel uniemoZliwia ztoZenie wyjasnien, co prowa-
dzi¢ moze do negatywnej oceny merytorycznej.

- Cho¢ niektérzy z wnioskodawcow nie byli pozytywnie
nastawieni do takiej formy spotkania, co mozna ttuma-
czy¢, miedzy innymi, obawq przed konfrontacjq z eksper-
tami, jednak juz bezposrednio po nim zmieniali zdanie.
Rozmowa z oceniajgcymi czesto przynosita podpowiedzi,
dotyczqce zaplanowanych badan. Padaty pytania o szcze-
goty procesu wdrozenia wynikéw prac B+R, ktérych byc
moze zaden z przedstawicieli danej firmy nigdy sobie nie
zadat. Po spotkaniach naptywaty do nas opinie, zZe takie for-
my kontaktu powinny byc¢ przy kazdym konkursie - relacjo-
nuje Anna Miskiewicz, koordynator w Wydziale Wyboru
i Kontraktacji EFRR.

od razu, dzieki czemu nieraz mielismy do czynienia z sy-
tuacjg, ze koncepcja, poczqtkowo oceniana negatywnie,
po szerszej prezentacji i odpowiedziach na pytania, zostata
zweryfikowana pozytywnie. Ostatecznie mamy lepsze pro-
jekty, bardziej doprecyzowane i przeanalizowane pod kqtem
optacalnosci przedsiewziecia, a trzeba mie¢ na uwadze,
ze inwestowanie w badania zawsze byto objete wysokim ry-
zykiem - wyjasnia Elzbieta Kabelis, kierownik Wydziatu
Wyboru i Kontraktacji EFRR.

Proces przygotowania cyklu spotkan z 43 wnioskodaw-
cami nie byt dtugi. Po zakonczeniu oceny formalnej dla
projektéw z pozytywna oceng wyznaczone zostaty ter-
miny paneli, w ramach ktorych eksperci zewnetrzni prze-
prowadzali ocene merytoryczng wnioskow.

Whioskodawcy otrzymywali informacje dotyczaca termi-
nu panelu dla ich projektu, ktory w razie potrzeby moz-

Anna Miskiewicz
koordynator w Wydziale Wyboru
i Kontraktacji EFRR:

- Padaty pytania dotyczqce szczegétow procesu
wdrozenia wynikéw prac B+R, ktérych by¢ moze za-
den z przedstawicieli danej firmy nigdy sobie nie zadat.



Panele grupowane byty wedtug inteligentnych specjali-
zacji (zgodnie z zapisami wniosku) i tak ustalano rowniez
sktad ekspertow w danych dziedzinach. Wnioskodawca
nie pézniej niz dwa dni robocze przed spotkaniem otrzy-
mywat informacje o zagadnieniach, ktore zostana poru-
szone. Przedsiebiorca lub jego przedstawiciel (zgodnie
z petnomocnictwem lub z reprezentacja wynikajaca z re-
jestru przedsiebiorcow KRS albo okreslong w umowie
konsorcjum) w trakcie panelu miat mozliwos¢ zaprezen-
towania projektu oraz udzielenia odpowiedzi na pytania
ekspertow. Maksymalnie dopuszczato sie uczestnictwo
trzech oséb ze strony wnioskujacego, natomiast SCP re-
prezentowali Sekretarz/Zastepca Sekretarza + Przewod-
niczacy/Zastepca Przewodniczacego Panelu.

- W mojej opinii panele to przede wszystkim dobra prak-
tyka. Mielismy okazje poznac szczegbétowo projekty oraz
naszych Whnioskodawcow. Wielokrotnie byty to osoby moc-
no zaangazowane w proces pisania wniosku, z duzq wiedzq
i merytorycznie bardzo zorientowane w temacie planowa-
nych badan. Konkursy, jak te w ramach dziatania 1.2, sq za-
awansowane technologiczne i wyraznie mozemy podkre-
slic, ze tam, gdzie najwyzsze kierownictwo sie angazowato,
mozna byto méwic o udanych inwestycjach/koncepcjach.
To bardzo dobry kierunek - podkresla Przemystaw Sal-
wierak, koordynator w Wydziale Wyboru i Kontraktagji
EFRR.

Przedsiebiorcy podczas panelu mieli po drugiej stronie
eksperta z danej dziedziny, co nie byto bez znaczenia.

- Padaty merytoryczne pytania, np. o wtasnosc intelek-
tualng, réznice pomiedzy nowym produktem, opisanym
w projekcie, a juz istniejqgcymi na rynku. Warto podkreslic,
ze Whioskodawca spotykat sie po prostu z partnerem, na-
wet jesli projekt dotyczyt bardzo wqgskiej specjalizacji. To tez
informacja zwrotna dla przedsiebiorcy, ktérego pomyst osta-
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Przemystaw Salwierak

koordynator w Wydziale Wyboru
i Kontraktacji EFRR:

- W mojej opinii panele to przede wszystkim dobra
praktyka. Mielismy okazje poznac szczegétowo pro-
jekty oraz naszych Whioskodawcow.

tecznie np. zostat odrzucony, ze dziatanie to poparte zostato
sprawiedliwg i merytoryczng ocengq, ktérej dokonywat spe-
cjalista w danej branzy. Z drugiej strony, zatrudnieni przez
nas eksperci petnili takze role doradczq, opiniujgcqg. Czesto
zwracali uwage, ze czegos w badaniach brakuje, wskazywali
inng metodologie, bo np. sami kiedys zajmowali sie podob-
nym tematem czy sugerowali skorzystanie z dostepnych
badan - komentuje Elzbieta Kabelis, podkreslajac, ze dla
pracownikow wydziatu dobrag informacja jest takze to,
ze wnioski trafiaja w rece profesjonalistow.

Nalezy zaznaczy¢, ze panel byt nagrywany (tylko
w wersji audio), a cato$¢ zamkneta sie w terminach
25.09-19.10.2018 i 12 posiedzeniach, podczas ktorych
sprawdzono ponownie 43 wnioski. Obecnie konczy sie
weryfikacja kart ekspertow. W kolejnych konkursach
w ramach dziatania 1.2 Slaskie Centrum Przedsiebior-
czosci rowniez zastosuje taka procedure.
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INNOWACJE WOKOL NAS

JAZDA NA NARTACH PRZEZ CALY ROK

O tym, ze nowoczesne technologie wprowadzane sg nie tylko w takich dziedzinach jak informa-
tyka, energetyka czy medycyna przekonujemy sie codziennie, korzystajac z licznych udogodnien,
utatwiajgcych nam zycie. Wiele z nich dotyczy takze tzw. przemystu czasu wolnego. Inwestycja
chorzowskiego Freestyle Parku wtasnie wpisuje sie w ten trend.

- Freestyle Park to nowoczesne, rodzinne centrum sporto-
we Zlokalizowane na poprzemystowych terenach dawnych
zaktadow Hajduki. Jest to pierwszy tego typu obiekt w Pol-
sce, a drugi w Europie. Hala Freestyle Parku wyposazona jest
w cztery profesjonalne trampoliny z moZliwoscig lgdowania

w dole petnym miekkich ggbek, co sprawia ze nauka nowych
elementéw jest przyjemna i bezpieczna. Wyposazenie hali
obejmuje rowniez trzy skocznie o zréznicowanym poziomie
trudnosci, takze z bezpiecznym Igdowaniem. Catosci dopetnia
skatepark, na ktorym swoje umiejetnosci szkolic mogq rowe-
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rzysci, rolkarze oraz deskorolkarze. W trakcie roku szkolnego
odbywaijq sie tu zajecia ogélnorozwojowe dla dzieci i mtodzie-
7y, a takze zajecia aerobiku sportowego, BMX, deskorolkowe
oraz rolkowe. Dofinansowaniem z funduszy unijnych interesu-
jemy sie od lat i nie pierwszy raz udato nam sie z niego skorzy-
stac. Regularnie wspotpracujemy z konsultantkg, ktora jest od-
powiedzialna za dotacje unijne - wyjasnia Michat Starzynski,
wiasciciel Firmy Handlowo-Ustugowej FLOW oraz marki
Freestyle Park i Freestyle Park Apres Ski, ktore tworza cen-
trum sportowe.

W ostatnim czasie wzbogacilismy oferte o nowe atrakcje
- catoroczne halowe stoki snowboardowo-narciarskie.
Realizacja zadania pozwolita zréznicowac oferte Freestyle
Parku w Chorzowie, poprzez udostepnienie trzech inno-
wacyjnych kategorii ustug: jazdy amatorskiej i zawodowej,
rehabilitacji ruchowej, prowadzenia badarn naukowych
i diagnostyki ludzi oraz sprzetu sportowego na sztucznym
stoku.

- Wykorzystanie halowych stokéw zrewolucjonizowato sy-
stem szkolen narciarsko-snowboardowych, zaréwno w ob-
szarze rekreacji, sportu amatorskiego i wyczynowego, jak
réwniez rehabilitacji (w tym osob niepetnosprawnych) i badan

naukowych w tym zakresie. Stoki dajq sposobnosc realizacji
wyzej wymienionych aktywnosci niezaleznie od warunkow

atmosferycznych, pory roku i pory dnia - podkresla Michat
Starzynski. - Freestyle Park Apres Ski to systemy automatycz-
nych biezni, ktére umozliwiajg jednoczesnq nauke lub trening
czterem osobom. Mozemy w petni regulowac predkosc jazdy
(od 1 do 40 km/h), czyli przesuwu powierzchni jezdnej, oraz
nachylenie stoku (od 9 do 22 stopni) - stosownie do umie-
jetnosci klienta lub poziomu treningu. Dzieki temu na stokach
Maxxtracks™ mogq zaczqc przygode dzieci od 4,5 roku Zycia.
Co wazne, metodyka nauczania i mozliwosci techniczne, nie-
dostepne na tradycyjnych stokach, gwarantujq bezpieczng
i 0 wiele szybszq nauke jazdy. Tutaj instruktor jest praktycznie
zawsze dostepny na wyciggniecie reki. Co wiecej, na takich
samych stokach trenujg, miedzy innymi, cztonkowie szwaj-
carskiej kadry alpejczykéw - zacheca wiasciciel Freestyle
Parku.

Projekt ,Dywersyfikacja oferty Freestyle Park-u w Cho-
rzowie poprzez udostepnienie innowacyjnych ustug przy
wykorzystaniu halowych stokéw narciarskich”. Dziata-
nie 3.2, Wartos¢ ogétem: 1 107 000,00 zt, dofinansowa-
nie: 405 000 zt.
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FABRYKA XXI WIEKU...

... czyli taka, ktérg zarzadza inteligentny system informatyczny, samodzielnie sterujacy wszyst-
kimi procesami produkcyjnymi. Czy to mozliwe? Jak najbardziej. Postepujaca robotyzacja nie
wyklucza jednak koniecznosci zatrudniania wykwalifikowanej kadry pracowniczej, nadzorujacej
skomplikowane procesy. O jej wiedze i umiejetnosci dbaja firmy organizujace specjalistyczne
szkolenia. Nalezy do nich m.in. EMT-Systems z Gliwic.

Try. Learn. Inspire.

il

Gliwicka firma EMT-Systems prezentowata swoje ustugi na stoisku Wojewddztwa Slgskiego podczas Europejskiego Kongresu MSP.

Przemyst 4.0

Staty rozwdj technologii i sztucznej inteligencji, rosnace na-
ktady finansowe na dziatalnos$¢ badawcza na catym $wiecie
czy wreszcie digitalizacja - to wszystko sprawia, ze znajdu-
jemy sie obecnie u progu czwartej rewolucji przemystowe;j,
okreslanej modnym ostatnio pojeciem Przemyst 4.0. Obej-
muje ona trzy gtéwne czesci. Pierwsza to koncepcja Inter-
netu Rzeczy (wedtug ktérej jednoznacznie identyfikowalne
przedmioty moga posrednio albo bezposrednio gromadzic,
przetwarza¢ lub wymienia¢ dane za posrednictwem insta-
lacji elektrycznej inteligentnej KNX lub sieci komputerowej).
Drugi element wigze sie z obstuga duzej liczby danych i za-
awansowanymi analizami. Trzecia czesc to infrastruktura ko-

munikacyjna. W skrécie: potaczenie technologii, przemystu
i cyfryzacji. Myla sie jednak ci, ktorzy uwazaja, ze wszystko
to dzieje sie bez udziatu cztowieka. Personel nadzorujacy
zaawansowane procesy musi posiadac¢ duzg wiedze i wyso-
kie umiejetnosci. Te uzyska¢ moze dzieki specjalistycznym
szkoleniom.

Praktyka czyni mistrza

Gliwicka firma EMT-Systems powstata w 2006 roku, jednak
okres najbardziej dynamicznego rozwoju przypada na ostat-
nie piec lat. Przedsiebiorstwo jest najwiekszym osrodkiem
szkolerr technicznych w Polsce. Posiada 25 nowoczesnie
wyposazonych laboratoridw, w ktorych prowadzi zajecia dla



pracownikéw kadr technicznych i inzynierskich z catej Polski.
— Nasze szkolenia kierowane sq gtéwnie do oséb zajmujgcych
sie utrzymaniem ruchu i produkcji w zaktadach przemystowych.
Zajecia sq praktyczne, prowadzimy je na zaawansowanym tech-
nologicznie sprzecie. Pracownie sq tak wyposazone, aby jak
najlepiej oddawaty warunki panujgce w konkretnym dziale prze-
mystu — mowi Agata Rakotny, kierownik Dziatu Marketingu
i Komunikacji EMT-Systems.

W ostatnim czasie, dzieki wspdtpracy ze Slaskim Centrum
Przedsiebiorczosci i wykorzystaniu Funduszy Europejskich,
firma zrealizowata projekt pn. \VWprowadzenie innowacyj-
nych ustug szkoleniowych w zakresie rozwoju oprogramo-
wania systemow automatyki i robotyki w trybach wirtualnym
i rzeczywistym do oferty szkoleniowej”. Celem przedsiewzie-
cia jest rozszerzenie i wprowadzenie do oferty ustugowe;j in-
nowacyjnych szkolen z zakresu programowania nowoczes-
nych robotéw przemystowych i ich integracji z obrabiarkami
CNC (ukfad sterowania numerycznego, wyposazony w mi-
krokomputer, ktdry mozna dowolnie interaktywnie zaprogra-
mowac - przyp. red.) oraz integracji ze sterownikami swo-
bodnie programowalnymi. Szkolenia odbywaja sie w formie
zaje¢ zamknietych i otwartych.

— U progu rewolucji 4.0 niezwykle istotnym dla przemystu za-
gadnieniem stato sie budowanie zintegrowanych kompetencji
inzynierskich pracownikéw utrzymania ruchu. Szkolenia EMT-
Systems z integracji robotéw z maszynami CNC oraz ze sterow-
nikami logicznymi sq odpowiedzig na zmieniajqgce sie zapotrze-
bowanie rynku i wpisujq sie w koncepcje Przemystu 4.0, ktory
coraz smielej wkracza do polskich fabryk. Tworzenie takich kur-
sow pozwala na stymulowanie rozwoju matych i srednich firm
poprzez demonstracje nowych maszyn oraz nauke ich obstugi
- méwi Agata Rakotny.

Fundusze wspieraja

To innowacyjne szkolenie, ktorego do tej pory na polskim
rynku nie byto. Jego organizacja nie bytaby mozliwa, gdyby
nie wsparcie z Funduszy Europejskich. Dzieki dofinansowa-

DOBRE PRAKTYKI

niu unijnemu (ponad 160 tys. zt — caty projekt kosztowat
okoto 450 tys. zf), udato sie zakupic¢ specjalistyczny sprzet,
umozliwiajacy prowadzenie zaawansowanych praktycznych
zajeC. Jednorazowo, w kursie moze wzig¢ udziat 10 oséb.
Do dzisiaj, z oferty skorzystato juz ponad 550 pracownikow.
— Fundusze unijne pomogty nam w doposazeniu laboratoriéw,
przede wszystkim w zakupie dwéch nowoczesnych robotow
przemystowych firm ABB i KUKA, z akcesoriami i podestem.
Dzieki temu poszerzylismy naszq oferte i uruchomilismy innowa-
cyjne kursy z wykorzystaniem dwdch zintegrowanych stanowisk
szkoleniowych. Pierwsze zbudowane jest w oparciu o robota
produkcyjnego oraz maszyne obrobczg CNC, natomiast drugie
zwigzane jest ze wspotpracq robota przemystowego z progra-
mowalnymi sterownikami logicznymi. Kursanci na szkoleniach
mogq zdoby¢ kompetencje z zakresu integracji robotéw prze-
mystowych KUKA i ABB, rozwigzywania ztozonych problemow,
projektowania cyklu produkcyjnego z wykorzystaniem roznych
maszyn, programowania proceséw nadrzednych na sterowniku
logicznym. Podczas szkoler toczy sie mikroprodukcja, pozwala-
jgca kursantom na poznanie warunkow pracy w rzeczywistym
parku maszynowym. Umozliwia to przyblizenie istotnych prob-
lemoéw, z ktérymi kursanci spotykajq sie po objeciu stanowiska
pracy w zaktadzie produkcyjnym — méwi Agata Rakotny.
Sukces tego i innych projektow wspotfinansowanych z fun-
duszy unijnych, sprawia, ze firma nadal aktywnie rozglada sie
za mozliwosciami dotacji do kolejnych planowanych przed-
siewziec.

— Ciggle sledzimy moZzliwos¢ uzyskania dotacjiw ramach réznych
poddziatan i konkurséw. Dzieki nim mozemy dotrzec do szerokiej
rzeszy pracownikow chcqcych zdobyc nowe kwalifikacje i zaofe-
rowac im ciekawy program szkoleniowy, ktory skutkuje wzrostem
wiedzy i umiejetnosci. To wartosc¢ sama w sobie — przekonuje
Agata Rakotny.

Projekt zrealizowany w ramach Dziatania 3.2 Innowacje
w MSP Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewédz-
twa Slaskiego na lata 2014-2020.



STREFA BENEFICJENTA

ZNAJDZ KANAE PROMOCJA SCP
W SERWISIE YOUTUBE

Slaskie Centrum Przedsiebiorczosci prowadzi wiele dzia-
fan skierowanych do przedsiebiorcéw. Informacje o rea-
lizowanych zadaniach mozna znaleZ¢ nie tylko na stronie
internetowe] www.scp-slask.pl czy w poradniku, ktory
wtasnie trzymasz w rekach, ale rowniez na kanale You-
Tube.

Nasz serwis Promocja SCP wzbogacit sie ostatnio o wide-
orelacje z konferencji na temat doswiadczen i prognoz dla

firm sektora MSP na potmetku perspektywy finansowej
2014-2020. Spotkanie poswiecone wdrazaniu Fundu-
szy Europejskich w skali regionu, Polski i UE odbyto sie
18 pazdziernika w Miedzynarodowym Centrum Kongre-
sowym w ramach ésmej edycji Europejskiego Kongresu
Matych i Srednich Przedsiebiorstw. Zapis na naszym ka-
nale YouTube to spora dawka eksperckiej wiedzy i pro-
gnoz dotyczacych wydatkowania Funduszy Europejskich
w kolejnych latach.

18.10.2018
KATOWICE

Konferencja

sDoswiadczenia i prognozy dla firm
na pétmetku Perspektywy Finansowej 2014 - 2020".
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HARMONOGRAM KONKURSOW

NAJBLIZSZE NABORY W SCP

I NOWOCZESNA GOSPODARKA

Dziatanie 1.2 Badania, rozwaj i innowacje w przedsiebiorstwach

Dziatanie 1.3
Profesjonalizacja IOB

Termin naboru wnioskow:
28 wrzesnia 2018-15 stycznia 2019
(do godz. 12.00)

Termin naboru wnioskéw: 29 listopada
2018 (od godz. 8.00)-28 lutego 2019
(do godz. 12.00)

Przewidywany termin
rozpoczecia naboru wnioskow:
grudzien 2018-styczen 2019

Ponad 128 min zt

50 min zt

Ponad 30 min zt

1 typ projektu: Tworzenie lub rozwéj
istniejagcego zaplecza badawczo-
rozwojowego w przedsiebiorstwach,
stuzacego ich dziatalnosci innowacyjnej
2 typ projektu: Wsparcie prac B+R

w przedsiebiorstwach?

2 typ projektu:
Wsparcie prac B+R
w przedsiebiorstwach?

1 typ projektu:

Rozwdj ustug swiadczonych
przez Instytucje Otoczenia
Biznesu

Przeznaczony dla: przedsiebiorstw, spétek celowych/spin-off publicznych
instytucji badawczych oraz przedsiebiorstw, konsorcjéw przedsiebiorstw oraz
jednostek naukowych, uczelni i instytutéw badawczych

Przeznaczony dla:
Instytucji Otoczenia Biznesu

Mozna uzyskac¢ dofinansowanie

m.in. na: koszty prac przedwdrozeniowych,
zakup maszyn i urzadzen, aparatury
badawczej, oprogramowania i licencji

na oprogramowanie, wynagrodzenia
pracownikow badawczych, technicznych

i pozostatych pracownikdw pomocniczych
zatrudnionych przy projekcie, koszty
amortyzacji budynkéw i uzyskania
patentéw

Maksymalny poziom
dofinansowania: 85%

Mozna uzyskac dofinansowanie

m.in. na: koszty prac przedwdrozeniowych,
zakup srodkow trwatych i ustug
prawnych, wynagrodzenia pracownikow
badawczych, technicznych i pozostatych
pracownikéw pomocniczych
zatrudnionych przy projekcie, koszty
amortyzacji, dzierzawy, wynajmu
aparatury i sprzetu, amortyzacji
budynkdéw i uzyskania patentéw

Maksymalny poziom
dofinansowania: 60%

Mozna uzyskac dofinansowanie
m.in. na: pomoc szkoleniowa,
ustugi doradcze, nabycie wartosci
niematerialnych i prawnych oraz
srodkow trwatych

Maksymalny poziom
dofinansowania: 85 %

Plik przedstawiajacy szczegétowy opis wydatkéw kwalifikujacych sie do dofinansowania mozna pobrac ze strony www.
scp-slask.pl — zaktadki Strefa beneficjent/Dokumenty, dokument Wytyczne programowe w zakresie kwalifikowania
wydatkéw z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach RPO WSL na lata 2014-2020. Wszystkim
konkursom towarzysza spotkania z osobami, ktére chca wzig¢ w nich udziat. Zachecamy do sktadania wnioskéw.
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Publikacja wspdtfinansowana ze sSrodkéw Unii Europejskiej
- Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego
na lata 2014-2020



